Acordo Coletivo de Trabalho, que,
entre si, fazem o Sindicato dos Auxiliares de
Administracdo Escolar do Estado do Rio de
Janeiro, com sede na Rua dos Andradas, n° 96,

grupos 802/803, Centro, Rio de Janeiro - RJ, CEP
20.051-002, inscrito no CNPJ] sob o no

31.249.428/0001-04, Registro Sindical MTB 114-
158/64, representado neste ato pelo seu Presidente,
0 Sr. Elles Carneiro Pereira, portador da cédula de
identidade n°1.197.845 - IPF e inscrito no CPF sob o
no 326.553.047-72, doravante = denominado
simplesmente de "Sindicato” e ASSOEC -
Associacdo Salgado de Oliveira de Educacdo e
_ Cultura, com sede: Rua Visconde de Sepetiba, 935,
150 andar, Centro, Niterdi, RJ, inscrita no CNPJ sob o
e 28.639, 393/0002-63, representada neste ato,
"-peio Seu Presidente, Sr. Wellington Salgado de

D creto Legislativo no 6/2020 e com lastro na
Proviséria po 936/2020, mediante as

1Ico mundial, realiza-se o presente
9/2020, estabelecendo-se regras

de trabalho e de saléno e para




CLAUSULA SEGUNDA - pa REDUCAO PROPORCIONAL DA
JORNADA DE TRABALHO E DE SALARIO

2.1 - Durante o estado de Calamidade Publica, reconhecido pelo
Decreto Legislativo no 6 de 20/03/2020, e da emergéncia de salde publica de
importéncia internacional decorrente do Coronavirus (COVID-19), de que trata a Lei
79, de 06/02/2020, a UNIVERSO poderd reduzir a jornada de trabalho, com
5':sa'!étlb,- Proporcionalmente aos saldrios de cada um, de todos os
: _'ev._-p"a,_ftg;_podendo, a reducgdo, ser de 259 (vinte e cinco por cento) do
inquenta por cento) ou 70% (setenta por cento), enquanto perdurar o
amidade Plblica, ficando garantidos todos os demais beneficios

ornada de trabalho reduzida, estabelecida na cldusula 2.1,
dugio de horas didrias de trabalho ou pela reducdo do

irados no més. A UNIVERSO informara ao empregado o
e dard a implementaco da redugdo, se por horas ou por
@ proporcionalidade 2 reducéo salarial. O saldrio
dia 5° dia (til do més subsequente ao da prestacio de

 jornada e do saldrio sera de 30 (trinta) dias,
inta) dias, até o limite de 90 (noventa) dias.

0 estejam sujeitos a controle de jornada
reducdio da jornada e saldrio,

_:_p_g_' do da reducdo da jornada
ria mensal suficiente \par:
ara 0 empregado apose

D com Cams,




CLAUSULA TERCEIRA - DA SUSPENSAO DO CONTRATO DE
TRABALHO

3.1

- Durante o estado de Calamidade Puablica, reconhecido pelo
Decreto Legislativo

n® 6 de 20/03/2020, e da emergéncia de salide publica de
Importéncia internacional decorrente do Coronavirus (COVID-19), de que trata a Lei
19 13.979, de 06/02/2020, a UNIVERSO podera suspender temporariamente o

de trabalho de seus empregados, no todo ou em parte, conforme a demanda
Iho de cada &rea.

- 3.2 - 0 prazo méximo de suspensdo do contrato de trabalho sera de
» Podendo ser Prorrogado por até 90 (noventa) dias.

regime de suspensdo, sujeitando-se, a UNIVERSO,
eracdo integral (devida anteriormente ao estado de

o de Ofiverrn
Presidente da Menisnedora
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reducdo da jornada de trabalho e
de trabalho e PoOr periodo e
Jjornada de trabalho e de salarj

de saldrio ou de suspensdo tempordria do contrato

quivalente ao acordado, apés o restabelecimento da
0.

4.2 - Caso ocorra a dispensa, sem justa causa, durante o periodo de
garantia proviséria no emprego,

@ UNIVERSO fica obrigada ao pagamento em favor do
empregado, além das parcelas resciséri

no saldrio devido antes de decreta
- no valor de:

as previstas na Legislacdo em vigor (com base
do o estado de Calamidade Publica), de indenizacdo

=5

a) 50% (cinquenta por cento) do saldrio a que o empregado teria
odo de garantia proviséria no emprego, para os casos de redugdo da
0 Percentual igual oy Superior a 25% e inferior a 50%:;

% (setenta e cinco por cento) do salario a que o empregado
do de garantia Proviséria no emprego, para os casos de reducso

Percentual igual ou superior a 50% o inferior a 70%);

M por cento) do salario a que o empregado teria direito
Viséria no emprego,

nesta Clausula n3o se aplica as hipéteses de
a do empregado,

A - DA ADOCAO DE MEIOS ELETRONICOS DE

convocacéo, deliberacio, decis3o,
ordo coletivo de trabalho.
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5.3 - A comunicacéio sobre a reducdo salarial e de jornada ou de

suspensdo do contrato, bem como a sua prorrogagdo do prazo, previstos,

: respectivamente, nas Clusulas 2.3 e 3.2, sera feita por e-mail, a0 empregado e ao
Sindicato, ficando dispensada a edicso de termo aditivo individual.

5.4 - Do mesmo modo, caso a UNIVERSO antecipe o fim do prazo de
larial e de jornada ou da suspensdo do contrato de trabalho, o fara por e-

0 empregado e ao Sindicato e o trabalhador devera retomar suas
até 02 dias corridos.

Com o Propésito de possibilitar ao empregado a habilitagdo para
‘Beneficio Emergencial de Preservagéo do Emprego e da Renda, a
de 10 (dez) dias corridos, compromete-se a informar ao

isto acima, ficara responsavel pelo pagamento da

), no valor anterior a reducio da jornada de
- contratual.

DO REESTABELECIMENTO DAS
AJUSTES SALARIAIS




CLAUSULA NONA - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

As disposices contidas neste acordo coletivo de trabalho se

mpt, polos e unidades da UNIVERSO localizados no Estado do Rio
de Janeiro e Prevalecerio sobre 08

acordos individuais eventualmente firmados,
naquilo que com eles conflitarem, observando-se o Principio da Norma mais Favoravel
ao Trabalhador,

9.2 - Integram,
mento do Estado de C

e
n

letiva de Trabalho,

O presente Acordo Coletivo de Trabalho,

as regras de
alamidade PUblica pactuadas no Ter

mo Aditivo a
assinado em 30 de margo de 2020,

assim, plenamente de acordo com as clausulas

Supra enumeradas,
Acordo Coletivo de Trabalho,

05 representantes legais
Jue produza seus legais e juridicos efeitos.

Rio de Janeiro, de abril de 2020.

lles Carneiro Pereira
Presidente

de Oliveira de
Itura - ASSOEC




