TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO
2023/2024 firmada entre o SINDICATO DOS AUXILIARES
DE ADMINISTRACAO ESCOLAR DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, com sede & Rua dos Andradas, n° 96, grupos
802/803, Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20.051-
000, CNPJ n° 31.249.428/0001-04, Registro Sindical
MTB n° 14-158/64, representado neste ato pelo seu
presidente, o Sr. Elles Carneiro Pereira, RG n°
1.197.845 1IPF, CPF: 326.553.047-72, e, SINDICATO
DOSs ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, com sede & Av. Ernani do Amaral Peixoto,
n® 500, sala 1206 - Centro - Niteréi - RJ - CEP:
24.020-070, CNPJ n° 30.133.029/0001-02, Registro
Sindical n° 144.310-69 MTB, representado neste ato
pela sua presidente, Marcela Bittencourt Thomaz de
Agquino Escobar, CPF n° 051.743.987-56, devidamente
autorizados e credenciados por suas assembleias,
doravante denominados respectivamente como,
sindicato da categoria profissional e sindicato da
categoria econémica, por haverem chegado a uma
composicdo, celebram a presente, observadas as
seguintes cliusulas e condicgles:

CLAUSULA 1% - CONTRIBUICAO PARA MANUTENCAO DE EXISTENCIA SINDICAL
Tendo em vista a deliberacido da categoria em Assembleia Geral,

realizada em 14/02/2023, em que foi ratificado por todos os
presentes, o desconto relativo a Contribuicio Negocial com relacédo
a todos os empregados da categoria obreira, associados ou ndo ao
sindicato, conformidade do artigo 8°, inciso Iv, da Constituicsio
Federativa do Brasil artigo 513, e da CLT, ficando as empresas
obrigadas a proceder ao desconto da Contribuicao Negocial, no
importe de 3% (trés por cento) sobre a Témuneracdo do empregado,
no més subsequente g assinatura da presente Convengdo Coletiva de
Trabalho, em favor do Sindicato profissional.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As importdncias deverdo ser recolhidas ao
Sindicato Profissional, através de depdsito na conta corrente i
227090~0, da Agé&ncia n° 0436, do Banco Bradesco, de titularidade
do SAAE/RJ (CNPJ n-° 31.249.428/0001—04). E o comprovante do

depdésito devera Ser enviado para o endereco eletrénico

saaerjdjlsaaers.org.br

PARAGRAFO SEGUNDO - O desconto e repasse da importancia devida
pelo empregado a titulo de Contribuicio Negocial serdo de

inteira responsabilidade do empregador. g?;' ?5
is



PARAGRAFO TERCEIRO - Caso os empregadores deixem de efetuar o
recolhimento da contribuicdo nos prazos previstos no caput da
presente cldausula, ou deixem de efetuar os respectivos descontos,
responderdo integralmente pelo referido pagamento, sem qualquer
énus ao trabalhador, com os acréscimos, multas e penalidades

legais.
PARAGRAFO QUARTO - Fica assegurado ao empregado o direito de
oposicgdo ao desconto previsto nesta clausula, mediante

requerimento a ser encaminhado diretamente ao empregador, no prazo
de até 20 (vinte) dias apds assinatura da CCT e publicacdo no site
do SAAE-RJ, que deverad enviar os requerimentos via correio a Sede
do SAAE-RJ ou para o endereco eletrénico

pbresidencia@saaerj.org. br.

PARAGRAFO QUINTO - O Sindicato dos Auxiliares - SAAE-RJ se
responsabiliza integralmente pela devolucédo da contribuicdo
assistencial referida na presente clausula, em caso de eventual
condenacdo, nesse sentido, além de acdo anulatdria de cléiusula
normativa, acdo civil publica ou qualquer outra que venha a ser
proposta, isentando o SINEPE RJ de qualquer responsabilidade, no
que tange a citada contribuicdo.

CLAUSULA 22 - DA ABRANGENCIA

As normas constantes deste instrumento aplicam-se as relacgdes de
trabalho existentes ou que venha a existir entre os auxiliares de
administracdo escolar empregados dos estabelecimentos de Educacéo
Infantil (creche e pPré-escola), Ensino Fundamental (1° ao 9° ano)
€ Ensino Médio (educacio geral, técnica integrada / concomitante /
subsequente), localizados na base territorial de representacdo do
SINEPE RJ, constarte dos seguintes municipios: Armagdo de Bazios,
Arraial do Cabo, Angra dos Reis, Aperibeé, Araruama, Bom Jardim,
Cabo Frio, Cachoeiras de Macacu, Cantagalo, Carapebus, Cardoso
Moreira, Carmo, Casemiro de Abreu, Conceicgdo de Macabu, Cordeiro,
Duas Barras, Guapimirim, Iguaba Grande, Itaborai, Itaguai,
Itatiaia, Laje de Muriaé, Macuco, Magé, Mangaratiba, Marica,
Miguel Pereira, Niterdi, Nova Friburgo, Paracambi, Paraiba do Sul,
Parati, Paty do Alferes, Pinheiral, Pirai, Porto Real, OQuatis,
Quissamid, Rio Bonito, Rio Claro, Rio das Flores, Rio das Ostras,
Santa Maria Madalena, S3o Francisco de Itabapoana, Sdo José de
Uba, S&o Sebastido do Alto, Sdo Pedro da Aldeia, Sapucaia,
Saquarema, Seropédica, Silva Jardim, Sumidouro, Tangua,
Teresdépolis, Trajano de Morais e Varre-Sai.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Considerando que a atividade-fim dos
estabelecimentos de ensino abrangidos por esta clausula, poifforga
da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 que estabeleceu as
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diretrizes e bases da educacio nacional, é o ensino e a educacéo,
integram a categoria profissional de auxiliar de administracdo
escolar, todos os trabalhadores que prestam servigos ou
desempenham funcdes que ndo as de docente, em Instituicgdes de
Ensino sediadas na base territorial do SAAE RJ.

PARAGRAFO SEGUNDO - Incluem-se entre as atividades inerentes aos
cargos e/ou funcdes de auxiliar de administracdo escolar as de:
diregio, Planejamento, coordenacgio, supervisao, orientacio,
inspegio, instrucgdo, treinamento, monitoria, servigos gerais,
técnico e/ou treinador desportivo. Este ultimo quando sua atuacio
ndo se caracterize como aula curricular.

Paragrafo Terceiro - A Educagdo Infantil Primeira etapa da
Educagdo Bésica ¢ Oferecida em creches ou entidades equivalentes
para criancas de até 3 (trés) anos de idade e pré-escolas para
criancgas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade, conforme artigo
30 da Lei N° 9.394 de 1996, que "Estabelece as Diretrizes e Bases
da Educaciao Nacional"™, com a redagdo dada pela Lei N° 12.796,
razdo pela qual deverdo observar as normas constantes da presente
Convengdo Coletiva de Trabalho.

CLAUSULA 3@ - VIGENCIA

Vigéncia pelo prazo de um ano, a vigorar de 1° de marco de 2023 a
29 de fevereiro de 2024.

de Janeifo
Elles Carneiro Pereira - Presidente
RG n® 1.197.845 IPF/RJ - CPF: 226.553.047-72

RG n°® 11117547-7 - Detran/RJ - CPF: neo 051.743.987-56



